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MARTIE 2022-
Spor conditif de
Spor munca - spor
activitate de conditii . Spor Spor Spor N Spor .
. incordare plasament . Incadrare in
Nr. . Grad . . . control deosebite/ o asigurarea
Functia . Gradatia | Salariu baz3 ) R neuropsihica {valoare . grad
crt. profesional financiar deosebit de N continuitatii .
) . (valoare bruti i . handicap
preventiv periculoase . . In munci
(procent) {valoare bruts bruts) min./max.) {procent)
min./max.)
1 |Director general Gradul Il 13120 0 0 0 0 0 0
2 |Director general adjunct Gradul Ii 11040 10% 0 0 0 0 0
3 _ |Director genera!l adjunct Gradul {f 11040 0 0 0 0 0 0
4 [Sef serviciu Gradul | 9660 0 0 s 0 0 0
5 |Sefbirou Gradul | 8700 10% 0 0 1] 0 0
6  |Sefbirou Gradul | 8700 0 0 0 0 0 0
7 lAuditor Superigr 5 8320 0 0 0 0 0 0
8  [Consilier juridic Superior 5 65253 0 o] 0 0 0 0
9  [Consiiier juridic Principal 2 4448 0 0 0 0 0 0
10 jConsilier juridic Asistent 0 3460 0 0 0 0 0 8]
11 |Consilier achizitii publice Superior 5 6253 0 0 0] 0 0 07159
| 17 [Consilier achizitii publice Supierion 3 5951 0 U 0 0 0 0
13 [Consilier achizitii publice asistent 2 3906 0 0 0] 0 0 V]
14 |Iinspector/Consilier Superior 5 6253 0 t] 0 0 ¢ 0/15%
15 |lnspector/Consilier Superior 4 6100 0 0 0 0 0 0
16 |Inspector/Consilier Superior 4 6100 10% 0 1] o] 0 0 |
17 [Inspector/Consilier supcrior 3 5951 0 0 0 0 0 0
18 [linspector/Consilier Principal 5 4908 0 0 0 0 0 0]
19  lnspector/Consiliet Principal 4 4788 0 0 0 0 0 -0
20 )Inspector/Consilier Principal 3 4671 0 0 0 0 0 0/15%
21 {Inspector/Consilier Principal 2 4448 0 0 0 0 0 ]
22 |Referent de specialitate Superior 5 4112 ¢ ¢] 0 0 0 0
23 |Referent Superior 5 3438 0 ", 0 0 0 0
24  [Referent Superior 4 3354 0 0 0 0 0 0
25 |Inspector specialitate {economist) 1A 5 4832 0 0 0 0 0 0
26 |Inspector specialitate {economist) iA 4 4714 0 0 o] ¢] 0 0
27 1A 3 4599 0 0 0 0 0 0




28 |Inspector specialitate {economist) ! 5 4136 0 0 0 0 0 0
29 |Inspector specialitate {economist) ]| 5 3613 0 0 0 0 0 0
30 [linspector specialitate {economist) Il 4 3534 0 0 0 0 0 0
31 [inspector specialitate {economist) I} 2 3274 - 0 0 0 0 0 0
32 |Inspector specialitate (asistent social} [IA 5 4832 4] o] 0 0 0 0
33 _|Inspector specialitate {asistent social] [IA q 4714 0 0 0 0 G 0
34 [Inspector specialitate (asistent social) l 4 4035 0 v 0 0 0 15%
Inspector specialitate (educator

S eiializat}p | A > 4832 0 0 0 0 0 0
36 |Inspector spedialitate A 5 4832 0 0 0 0 0 0
37 _|Inspector specialitate 1A 4 4714 0 0 0 0 0 0/15%
38 [Inspector specialitate | 5 4136 0 0 1] 0 0 0
39 |inspector specialitate I 4 4035 0 0 1] 0 0 0
40 linspector specialitate I 3 3936 0 0 ] 0 0 0
41 [Inspector specialitate I 2 3748 0 0 0 0- 0 0]
42 |inspector spacialitate I 5 3613 g 0 0 8] 0 8]
43 linspector specialitate Il 4 3524 0 ] 0 0 0 0
44 linspector specialitate Il 3 3438 0 0 0 0 0 0/15%
45 |Referent {educator specialiiat) grad IA 5 3788 0 0 0 4] 0 o]
46  |Referent grad IA 4 3655 0 0 0 4] 0 0
47 |Referent grad IA 3 3604 0 0 0 0 0] 0
48 |IReferent 1A 5 3264 0 0 0 0 0 t]
45 |Referent 1A 3 3106 0 0 0] 0 0 0
50 [Referent I 5 3016 0 0 0 0 0 15%
51 [Administrator ! 5 3264 1] 0/1551 0 0 0 0
52 [Administrator ! 4 3184 o 0 0 0 0 0
Y4 |Adminlstralor t 5 3090 0 0] 0 0 0 0
54 [Adminlstrator Il 3 2940 1] 0 0 0 0 7]
55  |Magaziner 5 3041 0 0 0 0 0 0
56 [Magaziner 4 2966 0] 0 0 0 0 C
57  |Magaziner 3 2893 0 0 0 ] 0 0
58 [Magaziner 2 2755 0 0 0 0 0 0
59 _ |Asistent maternal profesionist 5 2901 0 0 338 (/1464 0 0
60 [Asistent maternal profesionist 5 2901 0 0 0 0/1464 169 0
61 |Asistent maternal profesionist 4 2830 0 0] 330 0/879 o] 0
62 |Asistent maternal profesionist 4 2830 0] t] 0 0/1428 165 1]
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63 |Asistent maternal profesionist 3 2760 0 0 321 0/536 0 0
64 |Asistent maternal profesionist 3 2760 0 0 0 0/536 161 0
65 |Asistent maternal profesionist 2 2628 0 0 306 0/510 0 0
66 |Asistent maternal profesionist 2 2628 0 0 0 0/816 153 0
67 |Asistent maternal profesionist 1 2550 0 0 0] 0/291 146 0
68 |Asistent maternal profesionist 0 2550 0 0 0 0/285 143 0
69 |Sef centru Gradul il 6204 0 0/797 0 0 0 0
70 [Medic Specialist 5 12083 0 1812 0 0 0 0
71 |Medic Primar 3 14520 0 1452 0 0 0 0
72 )Asistent social Specialist 5 4681 4] 364/546 0 0 0 0/15%
73 |Asistent social Specialist 4 4567 ] 259/533 G 0 0 0
74 |Asistent sociai Practicant 5 4499/4578 0 0/357 0 0 0 0
75  |Asistent social Practicant 3 4282 0 4 0 0 0 0
76 |Asistent social Practicant 2 4078 0 8] 0] 0] 0 0
77 [Asistent social Practicant 1 3883 0 0 0 0 0 0
78 |Asistent social Practicant 0 3612 0 0 0 0 0 0
79  |Asistont social Debutant 4 4399 0 0 0 0 0 0
80 |Asistent social Debutant 2 4086 0 0 0 0 0 0
81 |Asistent social Debutant 1 3891 0 0 0 0 0 0
82 |Asistent social Debutant ¢] 3619 0 0 0 0 0 0
83 |Psiholog Specialist 5 5149 0 288/600 0 0 0 0
84 |Psiholog Specialist 4 5024 0 586 0 0 0 0
85 |Psiholog Practicant 5 4951 0 0/1834 0 0 0 0
86 |[Psiholog Practicant 1 4820 0 0/288 0] 0 0 0
87 |Pstholog Practicant 3 4712 0 0/288 0 0 0 0
388 |Psiholog Practicant 2 4487/4616 0 0 0 0 0 0
83 |Psiholog Stagiar 5 4959 0 0 0 0 0 ¢]
30 |Psiholog Stagiar 2 4494 0 0 0 0 0 o
91 |Psihiolog Stagiar 1 1280 0 1] 0 0 0 8]
92 |Psiholog Stagiar 0 3981 0 0 0 0 0 0
93 |Kinelolerapout Principal 5 5135 0 650/2165 0 0 0 0
94 |Kinetoterapeut 2 4135 0 0/494 0] 0 0 0
95  [Kinetoterapeut 0 3653 0 0 0 0 0 0
96 |Psihopedagog Principal 5 5135 0 433 0 0 0 0
97 IPsihopedagog Principal 4 5009 0 288 0 0 0 0
98 |Educator Principal 5 4619 o] 374/561 0 0 0 0
99 |Educator Principal 4 4506 0 365/548 0 0 0 0
100 [Educator Principal 3 4395 0 534 0 0 0 0
101 |Asistent medical (nivel studii S) Principal 5 5142 0 514 0 0 0 0
102 [Educator (nivel studii 5.5.D.) Principal 5 4402 0 530 0 0 0 0
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0/15%

103 |Asistent medical Principal 5 4859 0 0/729 0 0 0]

104 |Asistent medical Principal 4 4740 0 474/2370 0 0 0 0/15%
105 JAsistent medical Principal 3 4624 0 694 43 0 (o} 0
106 ]Asistent medical 5 4796 0 0/719 0 0 0 0
107 |Asistent medical 4 4679 0 702 0 0 0 0
108 |Asistent medical 3 4564 0] 0/685 0 0] 0 - 0/15%
109 |Asistent medical ? 4346 0 0 0 0 0 0
110 fAsistent medical 1 4139 0 0 0 0 0 0
111 |Asistent medical Debutant 2 4234 0 0 0 0 g 0
112 [Instructor educatie Principal 5 4112 0 0/743 0 i) 0 C
113 |instructor educatie Principal 4 4012 0 435/725 0 0 0 0
114 |instructor educatie Principal 3 3914 0 0/707 0 1] 0 1]
115 |Instructor educatie Principal 2 3728 €] 1347 0 0 ¥ 0
116 {Instructor educatie 5 3940 0 408 V] [ 0 0
117 |Instructor educatie 4 3843 8] [¢; 0 0 0 0
118 |instructor educatie 3 3749 0 0 0 0 0 0
119 |Instructor educatie 2 3571 0 G/370 0 0 0 0
120 |Instructor educatie 1 3400 0 0 0 0 0 0
121 |Pedagos recuperare Principal 5 4308 0 0/509 4] 1) 0 0
122 {Pedagog recuperare Principal 4 4202 0 495 8] 0 0 0
123 [Instructor ergoterapie Principal 5 4112 0 446 0 0 0 0
124 lInstructor ergoterapie Principal 3 3913 0 424 0 0 0 0
125 [Maseur Principal 5 3916 [¢] 393 0 0 0 [¥]
126 |Infirmiera 5 3565 0 0/1067 0 0 ¢ 0
127 {Infirmiera 5 3588 0 329 0 0 0 15%
128 |infirmiera 4 3478 0 0/312 0 0] 0 0
129 ]Infirmiera 3 3393 0 0/305 0 0 0 1]
130 |infirmiera 2 3231 0 0/1022 (¢ 0 0 0
131 [Infirmiera 1 3153 0 0 0 0 0 0
132 |Infirmiera 0 3186 0 0 0 0 0 0
133 [Supraveghetor noapte 5 2803 0 0/214 0 0 0 -0
134 |Supraveghetor noapte 3 2675 0 205 0 0 0 0
135 |Supraveghetor noapte 2 2547 0 0/204 0 0 0 0
136 {Ingtl)itoare 5 3087 1] 0/1051 0 0 0 0
137 |ingrijitoare 4 3010 0 0/1025 0 0 8] 0
138 lIngrijitoare 3 2937 1} 0/1000 0 0 0 0
139 |ingrijitoare 2 2797/2829 0 0/286 o 1] 0 0
140 [ingrijitoare 1 2749 0 0 0 0 0 0.
141 |Ingrijitoare 0 2557 0 0 0] (¢ ¢ 0
142 |[Spalatoreasa 5 3087 0 0/210 0 0 0 0
143 |Spalatoreasa 4 3010 0 205 0 0 0 0
144 [Spalatoreasa 3 2937 c 0 0 0 0 0
145 [Spalatoreasa 2 2797 0 0 1] 0 0 0
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146 |Ingrijitor {curatenie) 5 2767 0 0 0 0 0 0
147 [|ingrijitor (curatenie) 4 2699 o] 1] 0 0 0 0
148 {Sofer I 5 3264 0 0 0 8] 0 0
149 [Muncitor calificat (bucatar) | 5 3166 0. 0 0 0 0 0
150 |Muncitor calificat {bucatar) i 5 3016 0 0/1433 0 o] 0 0
151 |Muncitor calificat (bucatar) I 4 2942 0 0 0 0 0 0
152 IMuncitor calificat {bucatar) It 3 2870 0] 0 o 0 0 0
153 |Muncitor calificat (bucatar) i 5 2940 0 0 0 0 0 0
154 [Muncitor calificat {bucatar) i 4 2368 0] 0 o] 0 0 0
155 {Muncitor calificat (bucatar) ] 3 2798 0 0 0 0 0 0
156 |Muncitor calificat {(bucatar) 1] 1 2550 0 0 0 0 0 0
157 |Muncitor calificat (bucatar) v 5 2841 8] 0 0 0 0] 0
158 [Muncitor calificat (bucatar) v 4 2771 0 0 0 0 0 0
159 IMuncitor calificat (bucatar) v 1 2451 0] 0 0 0 0 0
160 |Muncitor calificat (intretinere) I 5 3166 0 0 o] 0 0 0
161 [Muncitor califical {(inbelinere) ] 5 3016 0 0 0 0 0 0
162 [Muncitor calificat {intretinere) il 4 2942 0 0 0 [v; 0 0
163 |Muncitor calificat (intretinere) i 5 2940 0 0 0 0 0 0
164 |Muncitor calificat {intretinere} 1] 4 2368 0 0 0] 0 0 0
165 {Muncitor calificat (intretinere) v 5 2841 0 0 0 [¥] 0 8]
166 |Muncitor calificat {intretinere) I\ 4 2771 0 0 0 0 0 0
167 {Muncitor calificat {intretinere) 1\ 2 2574 v} 0 0 v, 0 0
168 [Muncitor calificat (sofer) ! 5 3166 0 0 0 0 4] 0
169 |Muncitor calificat {sofer) I 4 3088 0 0 0 0 0 0
170 [Muncitor calificat (sofer) I 5 3016 0 0 0 0 0 0
171 |Muncitor calificat {sofer) IH 3 2798 0 0 0 0 0 0
172 [Muncitor calificat (sofer) v 5 2841 0 0 0 0 0 0
173 |Muncitor calificat {sofer) v 2 2574 0 0 0 0 ' 0
174 IMuncltor calificat (electrician) | 5 3166 0 0 0 0 0 0
175 |Muncltor calificat (elactrician) [ 5 2940 U 4] 0 0 0 0
176 [Muncitor calificat (instalator) { 5 3166 0 0 0 0 0 0
177 |Muncitor calificat (fochist) I 5 3166 0 0 0 4] 0 0
178 [Muncitor calificat } 5 3166 0 0 0 "0 0] 0
179 - [Muncitor calificat 1] 5 3016 0 0 0 0] 0 0
180 |Muncitor calificat 11} 5 2940 0 0 0 0 0 0
181 |Muncitor necalificat (bucatarie) | 5 2767 0 0 0 Y, 0 0
182 |Muncitor necalificat {bucatarig) | 4 2699 8] 0 0] 0 0 0
183 |Muncitor necalificat (bucatarie} [ 3 2633 0 0 0 0 0 0
184 {Muncitor necalificat {bucatarie]) | 2 2550 0 0 0 0 0 0
185 |Muncitor necalificat I 5 2767 0 0 1] 0 Y] 0
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Not&: Tn temeiul art. 33 din Legea -cadru nr.153/2017, D.G.A.S.P.C. Hunedoara publici lista tuturor functiilor, salariilor de bazi, sporurilor, compensatiilor, adaosurilor si a celorialte
drepturi acordate:

[NF.
crt.

Drepturi acordate

Cadrul legal de acordare

Spor conditii de munc3 {10%-50%)

Legea - cadru nr.153/2017, cu modiflcirile si completérile ulterioare- art.38-39, Regulamentul-cadru privind
stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a mdrimii concrete a sporului pentry conditii de
muncd prevazut in anexa nr.ll ia Legea-cadr nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum si a conditiilor de acordare a cestuia, pentru familia ocupational3 de functii bugetare

“Sdndtate si asistentd sociald”, aprobat prin H.G. nr.153/2018, corobarat cu art.| alin.(5) din 0.U.G.
nr.130/2021 si hotdrari judecitoresti

Spor activitate de control financiar preventiv (10%)

Legea cadru nr.153/2017, cu modificirile si completarile ulterioare - art.15, coroborat cu art.| alin.(5) din
0.U.G. nr,130/2021

Spor Incordare neuropsihici: pentru asistentii maternali care au
copil in plasament (15% )

Legea - cadru nr.153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare- art.38-39 si Regulamentul-cadry
privind stabilirea locurilor de munc3, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru
conditii de muncd previzut in anexa nr.ll la Legea-cadr n1.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a cestuia, pentru familia ocupationald de functii
bugetare "Sandtate si asistents socials”, aprobat prin H.G. nr.153/2018, coroborat cu art.l alin.{5) din
0.U.G. nr.130/2021

Spor plasament :

1. spor pentru asistentii maternali pe perioada tn care auin
plasament sau Incredintare cel putin 2 copii {15 %)

2. spur pentiu liecare copll cu handicap/dizabilitaty, infectat HIV sau
bolnav SIDA {25%)

Leged - cadru nr. 15372017, Cu modiicarie s1 completarie Geroare are 3839 ST Regulamentul-cadru
privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a mirimii concrete 3 sporului pentru
conditii de munc previizut in anexa nr.li ia Legea-cadr nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a cestuia, pentru familia ocupationald de lunctii
bugetare “Sdnatate si asisstents sociald”, aprobat prin H.G. nr.153/2018, coroborat cu art.| alin.(5) din
0.U.G. nr.130/2021 '

Spor pentru asigurarea continuitatii in munca pentru asistentii
maternali profesionisti (7,5%)

Legea cadru nr.153/2017, cu modificérile si completdrile ulterioare - Cap. Ii, art.14 alin.(1) iit.g),
cu art.l alin.(5) din 0.U.G. nr.130/2021

coroborat

6

Spor pentru munea prestatil pe timpul noplii {spor de 25% din
salariul de bazd, pentru timpul astfel lucrat)

Legea cadru nr.153/2017, cu modiflcérile si completarile ulterioare - art.20, coroborat cu art.| alin.(5) din
0.U.G. nr.130/2021

>pOr pentru munca prestata de personalul din UnItaNe o asistenta
sociald, Tn vederea asigurrii continuitétii activititii, in zilele de
repaus saptamanal, de sarbatori legale si in celelalte zile in care, in
conformitate cu reglementarile in vigoare, nu se lucreaz, in cadrul
programului normal de lucru (spor de pan3 la 100% din salariul de
bazi al functiei indeplinite)

Legea cadru nr.153/2017, cu modificirile si completarile ulterioare - Anexa i, Cap. 1, art.2, coroborat cu
art.l alin.(5) din 0.U.G. nr.130/2021

Indemnizatie de sedinid pentru presedintele si membrii comisiei
pentru protectia copilului, precum si secretarul acesteia (1% din
indemnizatia presedintelui C.J. Hunedoara/ sedint3)

Legea nr.272/2004, republicatd, cu modificirile st completdrile uiterioare - art.115 alin. (3)
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Indemnizatie de sedintd pentru presedintele si membrii comisiei de
evaluare a perscanelor adulte cu handicap (1% din indemnizatia

10

presedintelui C.J. Hunedoara/ sediné)

Persoanele care, in conformitate cu certificatul de incadrare in grad
de handicap, sunt incadrate in grad de handicap grav sau accentuat
beneficiazd, pentru activitatea desfasuratd in cadrul programului
normal de lucry, de un spor de 15% din salariul de bazi

Legea nr.448/2006, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare - art.85 alin. (7)

Hotdrarea Guvernului nr.751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care beneficiaz
de un spor de 15% din salariul de baz3/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare,
coroborat cu art.! alin.(5) din 0.U.G. nr.130/2021 :

i1

Indemnizatie de hrani la nivelul anubui 2021, cu valoare anuald de
4160 lei acordati pentru o perioada lucratd de un an; lunar se
acordd a 12-a parte, proportional cu timpul lucrat

Art. [ alin.{6) din O.U. G. nr.230/2021 privind unele masuri fiscai- bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, coroborat cu art.18 dln Legea - cadry
nr.153/2017, cu modificirile si completrile ulterioare

i2

Indemnizatia de vacantd sub formd de vouchere de vacanti:
“Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30
din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificirile si
completarile ulterioare, §i la art. 2 alin. {1} pct. 39 din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice |locale, cu modificirile si
completdrlle ulterloare, Indiferent de sistemul de finantare si de
subordonare, inclusiv activititile finantate integral din venituri
proprii, infiintate pe ldnga institutiile publice, acord3, anual, in
perioada 1 ianuarie 2019-31 decembrie 2026, vouchere de vacanta
in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat.”

Art.1 alin.(2) al Ordonantel de Urgents a Guvernului nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacania,
cu modificarile si completirile ulterioare

13

Majorare cu pana la 50% a salariului de bazi pentru personalul din
institutiile publice nomonalizat in echipele de proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile.

Legea cadru nr.153/2017, cu modific3rile si completirile ulterioare - art.16
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